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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitibas iestades apraksts, misija, vizija un vertibas

Misija: Musdieniga, individualizéta pieeja macibu procesa, kura motivets izglitojamais profesionalu pedagogu vadiba apgtist nozimigas
prasmes Latgales regiona, Valsts un Eiropas darba tirgus vajadzibam.

Vizija: Moderno tehnologiju profesionalas un muzizglitibas ekselences centrs.

Izglitibas iestades vertibas:

Drosme
Atbildiba
RadoSums
Izaugsme
1.2 Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits un iestades mainas iemesli
1.2.1. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits
Izglitibas programmas Izglitojamo skaits
Nosaukums Kods IstenoSanas vietas adrese Uzsakot macibu I\_IO_S Iedzot Programmas absolventi
gadu macibu gadu
Pamatizglitibas otra posma | 23011111 Balvi, Vidzemes iela 26 71 80 20
programma
Specialas pamatizglitibas otra | 23015611 Balvi, Vidzemes iela 26 8 8 3
posma programma
izglitojamajiem ar macisanas
traucgjumiem
Vispargjas vidg&jas izglitibas | 31016011 Balvi, Vidzemes iela 26 53 53 7
programma
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Vispargjas vidgjas izglitibas | 31016013 Balvi, Vidzemes iela 26 7 5 4
programma
Skaistumkopsanas pakalpojumi| 33815001 Balvi, Vidzemes iela 26 55 51 4
Kokizstradajumu izgatavosana| 33543041 Balvi, Vidzemes iela 26 22 21 2
Komerczinibas 33341021 Balvi, Vidzemes iela 26 13 14 5
Bérnu apripe 35b761011 Balvi, Vidzemes iela 26 24 12 10
1.2.2. Izglitojamo iestades mainas iemesli
Programmas apguves partrauksanas iemesls ' i cita
Kods Izglitojamo skaits : Pe P Turpina P r(;_gfﬁmrpas a (};_guVl cita
Dzivesvietas maina Cits iemesls 1zglitibas 1estade
21011111 3 3
31016011 5 5
31016013 3 2 1
33815001 9 1 4 4
33543041 5 5
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1.3. Interesu izglitibas programmas

Joma Nosaukums Vecumposms Izglitojamo skaits
Vizuala un vizuali plastiska Interjera dizains 9.-12.kl., 1.-4.kurss 13-19 8
maksla
Zinatne, dabaszinatne, vides Jaunais pétnieks 8.-12.KI. 13-19 12
petnieki/eksperimenti
Tehnologijas, Dizains un Kokizstradajumu izgatavoSana 7.-9.kl. 13-19 11
tehnologijas, Kokapstrade un
dizains
Zinatne, Dabaszinatne, Vides | Mammadaba un ekologija 7.-12.kl. 13-19 9
pétnieki/eksperimenti
Tehnologijas, Datorika, Programmeésana 7.-12.kl., 1.-4.kurss 13-19 8
Programmeésana
InZenierzinatne, Konstrué$ana | Robotika 7.-12.kl., 1.-4.kurss 13-19 10
un tehniska model&sana,
Robotika
Kulturizglitiba, Teatris Skolas teatris 7.-12.kl., 1.-4.kurss 13-19 8
Sociala un pilsoniska joma, Skolénu macibu uznémumi 9.-12.kl., 13-19 12
Ekonomika un uznémgjdarbiba, | 1.-4.kurss
Cita ar uznémgjdarbibu saistita
programma, Skolénu macibu
uznémumi 9.-12.Kl., 1.-4.kurss
Kultirizglitiba, Deja, Tautas deju kolektivs "Kastanis" + 13-19 17

Skatuviska tautas deja,
JaunieSu tautas deju kolektivs

asistents
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Kultarizglitiba, Mizika, Vokalais ansamblis 7.-12.kl., 1.-4.kurss | 13-19 4
Vokalie ansambli, Jauniesu
vokalais ansamblis

Sports un fiziskas aktivitates, Volejbols 7.-12.Kkl., 1.-4.kurss 13-19 7
Sporta spéles, Volejbols

1.4. Pedagogu nodroSinajums un raksturojums

Informacija Apjoms Komentari (nodro§inajums un ar to saistitie izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)
Pedagogu skaits, noslédzot . - y e
2024./25.m.g, 47 No tiem 1 bérna kopSanas atvalinajuma.

Ilgstosas vakances izglitibas
iestade (vairak ka 1 ménesi)

Socialais pedagogs - 1 likme

Specialais pedagogs - 0,2 likmes

Izglitibas psihologs - 0,1 likmes

Izglitibas iestades bibliotekars - 0,370 likmes
Internata skolotajs - 0,45 likmes
Masa/visparéjas aprupes masa - 0,3 likmes

Izglitibas iestade pieejamais
atbalsta personals macibu gada 2,42 likmes
beigas

2. lzgltibas iestades prioritarie merki

2.1. 2024./25.macibu gada prioritarie meérki un sasniegtie rezultati

Sasniegtie rezultati (tiek papildinati ar
Prioritarie mérki opciju noradit kvalitativos un Norade par izpildi Komentari par izpildi
kvantitativos mérkus)
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1. Izglitojamo jaunas
macibu snieguma
vérteSanas kartibas
ievieSana.

Kvalitativi:
Izglitojamie, vinu vecaki/likumiskie
parstavji un pedagogi ir iepazinusies un
izprot izglitojamo macibu snieguma
vertéSanas  kartibu, apzinas tas
nozimigumu.

Sasniegts

Kvantitativi:

100%  pedagogu  iesaistijusies
“Izglitojamo  macibu  snieguma
vertéSanas kartibas” izstradasana.

e 100% izglitojamo iepazistinati un
izpratusi  “Izglitojamo  macibu
snieguma vertesanas kartibu”.

e 100% vecaku/likumisko parstavju

parzina  “Izglitojamo  macibu

snieguma vertesanas kartibu”.

Sasniegts

Sasniegts

Dalgji sasniegts

86% vecaku/likumisko parstavju
apliecina, ka vini parzina un

vipiem ir saprotama macibu
snieguma  vert€Sanas  kartiba
(apliecina  anketas  rezultati
izglitojamo  vecakiem 2024./

2025. m.g. beigas).

e |zglitibas iestade izstradatas Dalgji sasniegts Jaizstrada profesionalas
profesionalas kompetences kompetences pilnveides
pilnveides programmas par programma par maksliga intelekta
summativo parbaudes darbu IZmanto$anas iespgjam macibu
veidoSanu, SOLO taksonomiju, procesa.
maksliga intelekta izmantoSanas
iesp€jam macibu procesa.

e 100% pedagogu izglitoti C e

. aii ; 63% edago iedalijusies
profesionalas kompetences Dalgji sasniegts ° pedagost p !
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pilnveides programmas par
summativo parbaudes darbu
veidoSsanu, SOLO taksonomiju,

maksliga intelekta izmantoSanas
iesp&jam macibu procesa.

Par 5% paaugstinajies pedagogu
skaits, kuri sniedz  jegpilnu
atgriezenisko saiti un diferencé
macibu procesu.

Pilnveidots darbs ar talantigajiem
izglitojamajiem macibu stundas un
arpus tam.

100% pedagogu veic jeégpilnu
formativo veért€Sanu, sagatavojot
1zglitojamos summativajam
parbaudes darbam.

Par 5% paaugstinajusies izglitojamo
ikdienas macibu sasniegumi un
valsts parbaudes darbu rezultati.

Dalgji sasniegts

Sasniegts

Sasniegts

Nav sasniegts

profesionalas kompetences
programmas par
parbaudes  darbu
veidosanu, SOLO taksonomiju.
Jaorganizé profesionalas
kompetences pilnveides
programmas tiem pedagogiem,
kuriem nebija iesp&ja piedalities
macibas.

pilnveides
summativo

Jaturpina darbs pie macibu

procesa diferenciacijas.

IevieSot jauno verteéSanas kartibu
un  paaugstinot
vertejumu iegisanai, izglitojamo
ikdienas macibu sasniegumi ir
zemaki, salidzinot ar iepriek$gjo
macibu gadu.

nosacijumus

Izglitojamo
parbaudes darbos ir zemaki,

sasniegumi  valsts
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e Macibu gada laika 100% pedagogu
ir vérojusi divas macibu stundas pie
kolegiem un novadijusi vienu
atklato macibu stundu, akcentgjot
formativas vert€Sanas iespgjas,
izglitojamo motivéSanu augstakiem
macibu sasniegumiem.

Dalgji sasniegts

salidzinot ar iepriek$€jo macibu
gadu.  Turpinat darbu pie
izglitojamo motivacijas, sasniegt
augstakus  ikdienas = macibu
rezultatus.

Macibu gada laika 58% pedagogu
pie kolégiem ir vérojusi 2 macibu
stundas, 12% pedagogu - 1
macibu stundu, 30% pedagogu -
nevienu macibu stundu. 40%
pedagogu  novadijusi  vienu
atklato macibu stundu.

Pilnveidot pedagogu pieredzes
izzinaSanu savstarp€ji verotajas
macibu stundas un labas prakses
piem&ros metodiskajas dienas.

e 100% pedagogu, kuri uzsakusi Sasniegts
darba gaitas izglitibas iestade,
sanem mentora atbalstu.
2. Atbalsta nodroSinasana | Kvalitativi:
kalena lz,ghto,Jam?, e Izglitojamie  apzinas  izglitibas
izaugsmei atbilstosi - _ . . .
. nozimi un tas ietekmi uz karjeras
darba tirgus e
A 1zglitibu.
vajadzibam.
Kvantitativi:
e 100% pedagogu motiveé Sasniegts

izglitojamos realu, sasniedzamu
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individualo mérku izvirziSanal,
istenoSanai un analiz&Sanai.
100% pedagogu Tsteno
individualizétu pieeju katram
izglitojamajam saskana ar
izglitojama sp&jam, vajadzibam,
prasmém, izmantojot atbilstosas
macibu metodes, virzot uz
profesionalo izaugsmi.

100% izglitojamo piedalas
praktiskajas nodarbibas darba vide
balstitas macibas.

25% profesionalas izglitibas
programmu izglitojamo piedalas
projekta Erasmus+ mobilitates, giist
macibu pieredzi Austrija un
Portugale.

100% pedagogu macibu stundu
satura un arpusklases nodarbibas
ieklavusi karjeras izglitibas
jautajumus.

Notiek sadarbiba ar Rézeknes
Tehnologiju akadémiju, Vidzemes
augstskolu izglitojamo kompetencu
attistibai.

Dalgji sasniegts

Dalgji sasniegts

Sasniegts

Dalgji sasniegts

Sasniegts

Pedagogu gada aptaujas rezultati
liecina, ka 88,5% 1steno
individualiz&tu pieeju katram
izglitojamajam.

Pilnveidot darbu individualizetai
pieejai izglitojamajiem macibu
procesa.

Darba vidg balstitas nodarbibas
piedalijas: Austrija (16
izglitojamie), Zviedrija ( 2
izglitojamie), Vacija (1).

Noslegt ligumus ar uznémejiem
un turpinat istenot darba vidé
balstitas macibas.

73,2% izglitojamo aptaujas anketas
apliecina, ka macibu stundas
pietiekosi tika ieklauta informacija
par karjeras iespg&jam un 80,9% - ka
bijis pietieckami daudz pasakumu
saistiba par karjeras izglitibu.

9

Sis dokuments ir parakstits ar drou elektronisko parakstu un satur laika zimogu




e Macibu gada laika noorganizeti Sasniegts
vismaz divi pieredzes apmainas
braucieni pedagogiem.

e Noorganiz&ta vismaz viena
Konventa sanaksme

Dalgji sasniegts Parskatit Konventa biedru sastavu

un sasaukt Konventa sanaksmi, lai

parrunatu profesionalas izglitibas

programmu piedavajumu, jaunu

programmu licencg&Sanu.

e Izstradatas vismaz divas macibu Sashiegts
programmas muzizglitiba.

e [zglitojamie piedalijusies vismaz Sasniegts
divos Skolénu macibu uznémumu
tirdzinos.

2.2.2025./2026. macibu gada prioritarie mérki un sasniedzamie rezultati

Prioritarie mérki Sasniedzamie rezultati
Izglitojamo macibu sasniegumu  vérteSanas | Kvalitativi:
sistémas nostiprinasana Izglitibas procesa iesaistitas puses apzinas atgriezeniskas saites (AS) un
formativas vert€Sanas nozimi izglitojamo motivéSana macities.
Kvantitativi:

e 100% izglitojamajiem un vinu likumiskajiem parstavjiem
izskaidrota un ir saprotama aktualizeta vértéSanas kartiba.

® 95% veroto macibu stundu pedagogi jeégpilni veic formativo
vertéSanu un sniedz AS izglitojamajiem.

e 100% pedagogu izstrada summativos parbaudes darbus atbilstosi

SOLO taksonomijai.
e 100% izglitojamo macibu gada nosléguma ir sekmigi.
Atbalsta stiprinasana pedagogiem un | Kvalitativi
izglitojamajiem e Nodrosinats atbalsts pedagogu profesionalajai izaugsmei.

e Sniegts atbalsts izglitojamajiem, attistot darba tirgli pieprasitas
prasmes un nodroSinot praktisku pieredzi.
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Kvantitativi:

100% pedagogu piedalijusies profesionalas kompetences
pilnveides programmas par audzinasanas jautajumiem.

100% izglitojamo reizi macibu gada piedalas karjeras izglitibas
pasakumos.
Macisanas grupas apzinatas pedagogu profesionalas kompetences
pilnveides vajadzibas un aktualizéts pedagogu profesionalas
kompetences pilnveides plans 3 gadiem.

100% darbinieku apguvusi profesionalas kompetences pilnveides
programmu “Bérnu tiesibu aizsardziba”.
Vismaz vienu reizi semestri noorgnizéta metodiska diena labas
prakses pieméru un projektos, pedagogu profesionalas kompetences
pilnveides programmas giito atzinu popularizéSanai.
Aktivizéta sadarbiba ar augstskolam talantigo izglitojamo atbalstam.
Vismaz 6 izglitojamie piedalas ZPD izstrad€, vismaz viens izvirzits
uz regionalo ZPD konferenci.

Izglitibas iestad€ noorganizets pasakums - [zzinas darbu lastjumi 7.-
9. klasu izglitojamajiem.

100% jaunatnakuSo pedagogu saneémusi metodisku atbalstu.
Vismaz 2 izglitojamie piedalas nacionalajos profesionalas
meistaribas konkursos.
Notikusi sadarbiba ar vismaz divam augstskolam izglitojamo
individualo sp&ju attistiSanai.
Noorganizétas macibas pedagogiem par maksliga intelekta
izmantoSanas iesp&jam ka atbalstu macibu procesa.

95% veroto macibu stundu pedagogi veicina izglitojamo
tekstpratibu, diferencé macibu procesu un sniedz individualizétu
atbalstu.

Istenota atbalsta programma “Neformalas izglitibas pasakumi, t.sk.
latvieSu valodas apguve, Ukrainas b&rniem un jaunieSiem”.
Noorganizéts meistaribas konkurss profesionalas izglitibas
programmas “SkaistumkopSanas pakalpojumi” izglitojamajiem.
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2.3. Audzinasanas darba prioritates, to ievieSana un rezultati trim attistibas plana gadiem

Macibu gads

Prioritate/-es

Planotie rezultati, izvértéjums un
rezultati

Norade par izpildi

Komentari par izpildi

2024./2025.m.g.

Izglitojamo
atbildigas ricibas
veicinaSana,
akcentéjot un
attistot tikumus un
vértibas ka
pamatelementus
rakstura un socialo
prasmju veido§ana
un izkopS$ana.

1. Katru ménesi macibu gada laika
klases stundas apgiist vienu vertibu
un tikumu, veidojot vért€josu
attiecksmi un atbildibu par sevi un
savu ricibu.

2. Septembr1 klaSu/kursu
audzinataji organiz€ klases stundu
par izglitibas iestades vertibam.

3. Macibu priekSmetu stundas un
klases stundas pedagogi plano un
organiz€ aktivitates, kas veicina
tikumu un vértibu izkopSanu,
karjeras izglitibas pilnveidosanu
izglitojamajiem.

4. Izglitibas iestades pasparvalde
noorganiz€ vismaz vienu
pasakumu, kas versts uz tikumu un
vertibu izkopSanu.

5. Izkoptas latviskas tradicijas,
intere$u izglitibas pulciniem
piedaloties XIII Latvijas Skolu
jaunatnes dziesmu un deju svétkos.

Dalgji sasniegts

Sasniegts

Sasniegts

Sasniegts

Sasniegts

Jaturpina darbs pie tikumu un veértibu

iedzivinasanas izglitojamajiem macibu

stundas un arpusstundu pasakumos.

2025./2026.m.g.

Izglitibas iestades
veértibu
iedzivinasana,
veidojot
Iidzatbildigas
personibas.

Sasniedzamie rezultati:

1. Izglitibas iestades vertibu
iedzivinaSana klases stundas un
arpusstundu pasakumos.

2. 80-100% izglitojamo
iesaistijusies izglitibas iestades
pasakumu organizéSana un norise.
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3. Noorganizéta klasu/kursu
audzinataju izglitojoSa sanaksme:
“Pieredze, kas vieno”.

4. Noorganizéta klasu/kursu
audzinataju daliSanas pieredzg par
sasniegto audzinaSanas darba
“Pieredze — vertigs iedvesmas un
motivacijas avots”.

3. Kritériju izvertéjums

3.1. Kriterijs “MaciSana un maciSanas”

PasvertéSana izmantotas kvalitates veértéSanas metodes: macibu stundu/nodarbibu véroSana, anketéSana, dokumentu analize.

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas  iestades  izveidota
sisttma  datu  ieguvei  par
macisanas un macisanas kvalitati
un tas pilnveidei

Izglitibas iestade ir izveidota meérktieciga sisttma maciSanas un
macisanas procesa kvalitates izvert€Sanai un pilnveidei visas
istenotajas izglitibas programmas. Lai iegiitu objektivu informaciju
par maciSanas un maciSanas procesa kvalitati, izglitibas iestade 1.
semestri vadiba verojusi macibu stundas pie 42,86% pedagogu, 2.
semestr1 - pie 47,22% pedagogu. 70% pedagogu verojusi vismaz
vienu macibu stundu pie kolégiem, savstarpéja macibu stundu
vérosana giito informaciju pedagogi izanaliz&jusi maciSanas grupu
sanaksmés. Apkopotie dati tiek analizéti vadibas sanaksmeés,
metodiskas padomes sanaksmes, maciSanas grupu sanaksmes un
pedagogiskas padomes séd&s, tiek noteiktas turpmakas vajadzibas.

Izglitibas iestades vadibai novérot
vismaz vienu macibu stundu pie katra
pedagoga. Pedagogiem novérot
vismaz vienu koléga vadito macibu
stundu.

Izglitibas procesa planoSanas un
istenoSanas efektivitate un
kvalitate

Pedagogi plano macibu un audzinaSanas procesu un to isteno
parsvara efektivi.

70% veéroto macibu stundu pedagogi nosaka macibu stundu
sasniedzamos rezultatus, kuri  izglitojamajiem lielakoties ir
saprotami. 52,5% veroto macibu stundam ir tris dalas — ierosinasana,

Pilnveidot macibu stundas struktiiru,
ieklaujot tris macibu stundas dalas,
IpaSu uzmanibu pieversot refleksijas
dalai.
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apjégsana un refleksija, bet biezi macibu stunda trukst laika vai nav
ieklauta refleksijas dala.

Izglitibas procesa diferenciacija,
individualizacija un

51% veroto macibu stundu ir saskatami dazi diferenciacijas elementi.
56% veéroto macibu stundu pedagogs individualizé darbu atbilstosi

Pedagogiem diferencét izglitibas
procesu macibu stunda, nemot véra

personalizacija katra izglitojama sp&jam, vajadzibam, intereseém. 71% ve€roto macibu | izglitojamo  gatavibu  macibam,
stundu macibu process ir izglitojamo centréts. Macibu un | piedavajot dazadu izzinas Itmenu
audzinasanas procesa tiek pielagoti sasniedzamie rezultati, macibu | uzdevumus, p&c iesp&jas nemot vera
satura apguves seciba, macibu stundas struktiira, tieck izmantotas | izglitojamo intereses, maciSanas
dazadas macibu stratégijas, metodes un metodiskie panémieni. vajadzibas.  Pilnveidot =~ macibu
stundas organiz€Sanu un norisi,
aktivak iesaistot izglitojamos macibu
procesa.
Macibu sasniegumu vert€Sanas | Izglitibas iestadg€ ir izstradata jauna “Izglitojamo macibu snieguma | Caurskatit un precizét “Izglitojamo

kartiba

vert€Sanas kartiba” (turpmak- Kartiba). Dokumenta izstradaSanas
procesa iesaistijas visi pedagogi, lidz ar to ta ir visiem izprotama un
ta tiek ieverota.

Izglitojamie pirmaja klases audzinasanas stunda, vecaki kopsapulcé
oktobri tika iepazistinati ar Kartibu, ka ari par iesp&jam
izglitojamajiem uzlabot sniegumu.

Anketu rezultati apliecina, ka 100% izglitojamo un 86%
vecaku/izglitojamo likumisko parstavju zina un izprot Kartibu.
Kartiba ir pieejama skolvadibas sistéema E-klase, izglitibas iestades
timeklvietné www.bpvv.lv.

macibu verteSanas

kartibu”.

snieguma

Izglitibas iestades individualizéta
un /vai personalizéta atbalsta
sniegSana izglitojamiem

Izglitibas iestadé ir noteikta sistema, ka tiek sniegts atbalsts
izglitojamajiem ar dazadam sp§am un vajadzibam - gan
izglitojamajiem ar maciSanas gritibam, gan talantigajiem
izglitojamajiem. Izglitibas iestade aktivi darbojas Atbalsta grupa, kas
sniedz atbalstu izglitojamajiem, pedagogiem, vecakiem dazadu
problémsituaciju risinaSana. Informaciju par izglitojamajiem, kam
tiek sniegts atbalsts, apkopo atbalsta personals.

Anketu rezultati apliecina, ka 89% izglitojamo uzskata, ka vini
pietiekosSi sanem atbalstu no pedagogiem, 92% vecaku uzskata, ka
savlaicigi sanem informaciju no izglitibas iestades par macibu
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procesu un 85% vecaku/likumisko parstavju atzist, ka vinu bérnam ir
pieejams atbalsts macibu vielas apgiiSana.

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu kritériju:
1. Pilnveidot macibu stundas struktiiru un macibu procesa organizaciju.

2. Pilnveidot macibu procesa diferenciaciju un individualizaciju atbilstosi izglitojamo sp&jam, interes€m un vajadzibam.

Informacija par izglitibas iestades vadibas mérkiem un/vai sasniedzamajiem rezultatiem macibu stundu/ nodarbibu

vérosana 2024./25.m.g.:

Pedagogu, kurus

- vero, skaits/ Verotaju skaits
o Stundu/nodarb1 - e S e . .
Merki . procentuali no izglitibas iestades Argjo verotaju skaits
¥ bu skaits o .
kopgja pedagogu ietvaros
skaita

legit datus izglitibas iestades pasnovertéjuma 74 23 pedagogi jeb 4 i
zinojumam, izvertet macibu procesa kvalitati. 63,89%

Informacija par izglitibas iestades iegiitajiem 2-3 galvenajiem secinajumiem par macibu stundu véro$ana iegiitajiem datiem un

informaciju 2024./25.m.9:

Macibu stundu veroSana gitie dati liecina, ka lielakaja dala véroto macibu stundu pedagogs izvirza konkrétu, izm&ramu, saprotamu sasniedzamo
rezultatu, ir izvelgjies atbilstoSus uzdevumus sasniedzama rezultata sasniegSanai, iepriekS€jo zinaSanu aktualiz€Sana saistita ar turpmako
macisanos. Apkopojot datus, konstatéts, ka japilnveido macibu stundas struktiira ar skaidri saskatamam 3 dalam (ierosinasana, apjégSana,
refleksija), macibu procesa diferenciacija, piedavajot iesp&ju izglitojamajiem lietot zinaSanas jauna konteksta, jaorganize izglitojamo savstarp&ja
atgriezeniska saite un paSvertésana. Macibu stundas mérktiecigi tiek Tstenotas caurviju prasmes, iedzivinatas izglitibas iestades vertibas.

3.2. Kriterijs “Pedagogu profesionala kapacitate”

Pasvertésana izmantotas kvalitates vért€Sanas metodes: VIIS izpéte.

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pedagogiem nepiecieSamas izglitibas
un profesionalas kvalifikacijas

Visiem pedagogiem, kuri strada izglitibas iestade, ir normativajos
aktos noteikta nepiecieSama izglitiba un profesionala kvalifikacija.
Visa nepiecieSama informacija par pedagogu izglitibu un
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atbilstiba normativajos aktos
noteiktajam prasibam

profesionalo kvalifikaciju savlaicigi ir ievadita VIIS. VIIS pieejama
informacija par pedagogu tarifikaciju ir pilniga, atbilst realajai
situacijai un normativajos aktos noteiktajam. Izglitibas iestade ir
ieguvusi informaciju par personalu no Sodu registra, ta katru gadu
tiek atjaunota. Gadijumos, kad nepiecieSams sanemt atlauju darba
tiesisko attiecibu uzsaksanai/turpinasanai izglitibas iestadg, tas ir
paveikts atbilstosa kartiba un laika. Izglitibas iestade nav ilgstosu
pedagogu vakancu (vairak ka 1 ménesis), ilgstoSas darba nespé€jas
vai prombiitnes gadijuma pedagogs tiek aizvietots.

Pedagogiem nepiecieSamas
profesionalas kompetences
pilnveides atbilstiba normativajos
aktos noteiktajam prasibam

Visi pedagogi, kuri strada izglitibas iestadg, veic tiesibu aktos
noteikto nepiecieSamo profesionalas kompetences pilnveidi.
Informacija VIIS par pedagogu profesionalas kompetences pilnveidi
ir pilniga.

Pedagogu profesionalas kompetences
pilnveides programma audzinasanas
jautajumos (6h).

Pedagogu profesionalas kompetences
pilnveides programma bérnu tiesibu
aizsardziba.

Pedagogu noslodze un profesionalas
kvalitates noveérteésanas kartiba
izglitibas iestade

Pedagogiem tiek nodroSinata optimala noslodze, kas atbilst
izglitibas iestades un tas istenoto izglitibas programmu specifikai.
Izglitibas iestade ir nodroSinata visu izglitibas programmu macibu
priekSmetu un jomu macisana.

Izglitibas iestade ir izveidota ieks€ja izglitibas kvalitates
nodroS§inaSanas sistéma pedagogu darba izvertéSanai ne retak ka
reizi gada, balstoties uz preciziem datiem, kuri iegiiti no pedagogu
pasveértésanas rezultatiem, vadibas un savstarp€jas macibu stundu
un ikdienas darbibas véroSanas, izglitojamo izaugsmes dinamikas,
anketu rezultatiem.

Turpinat vadibas un pedagogu
savstarpgjo macibu stundu vérosanu,
katram pedagogam veikt sava darba
pasvertesSanu.

Pedagogu profesionalas darbibas
pilnveides sistema izglitibas iestade

Izglitibas iestadg ir izstradats pedagogu profesionalas kompetences
pilnveides tris gadu plans.

Aktualizét pedagogu profesionalas
kompetences pilnveides tris gadu
planu.

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu kritériju:

Motivet pedagogus pilnveidot savu profesionalo darbibu, organiz&jot, vadot un analiz€jot macibu un audzinaSanas procesu, attistot savas
pedagogiskas darbibas pasvértéjuma prasmes.

Sis dokuments ir parakstits ar drou elektronisko parakstu un satur laika zimogu
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Macisanas grupas apzinat pedagogu profesionalas kompetences pilnveides vajadzibas un aktualizét pedagogu profesionalas kompetences

pilnveides planu 3 gadiem.

3.3. Kritérijs “Pieejamiba”

Pasvertésana izmantotas kvalitates veért€sanas metodes: dokumentu analize, izglitibas iestades vides apsekosana.

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades izpratne par
faktoriem, kuri ietekmé izglitibas
pieejamibu

Izglitibas iestade dazadam meérkgrupam ir skaidriba par
faktoriem, kuri ietekmé izglitibas pieejamibu. Izglitibas iestade
piedava apgiit daudzveidigas izglitibas programmas. Izstradatas
2 jaunas arodprogrammas, kas sekmé izglitibas pieejamibu
atbilstosi izglitojamo sp&jam, vajadzibam un interesém.

Izglitibas vides pieejamiba un
izglitibas programmas pielagoSana
izglitojamajiem ar specialajam
vajadzibam (tiek izvertets vispargja
un profesionalaja izglitiba, iznemot
profesionalas ievirzes izglitibas
lestadeés sporta un/vai 1stenojot
profesionalas ievirzes izglitibas
programmu sporta)

Izglitibas iestade nodroSina misdienigus vides pieejamibas
risingjumus  un  izglittbas  programmu  pielagoSanu
izglitojamajiem ar specialam vajadzibam. Izglitibas iestad€ ir
nodroSinata vides pieejamiba izglitojamajiem ar ipasam
vajadzibam/kustibu traucgjumiem (lifts, uzbrauktuves).

Izglitibas iestades iesp&u un
piedavajuma ietekme uz iespgjam
nodro§inat augstu izglitibas kvalitati
(tiek  1zvertéts  vispar§ja un
profesionalaja izglitiba, izpemot
profesionalas ievirzes izglitibas
iestades)

Izgitibas iestade ir pilnas slodzes izglitibas iestades vaditajs, tris
pilnas slodzes vietnieki - izglitibas joma, profesionalas izglitibas
joma un metodiskaja un audzinasanas darba, ir €ku un
apsaimniekojamas  teritorijjas  parzinis, lai  nodroSinatu
sekmigaku parvaldibas kvalitati.

Izglitibas iestadé ir darbinieks, kas organiz€ pieauguso izglitibu
- izglitibas darba specialists.

Izglitibas iestadé pedagogiem tiek apmaksata gatavoSanas
macibam un citi papildus darbi, kuri ietekme& pedagogu
motivaciju un darba kvalitati.

Turpinat pilnveidot darbu ar talantigajiem
1zglitojamajiem.
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Izglitibas iestade ir dazada veida intereSu izglitiba -
kultirizglitiba (31% no izglitojamo kopg&ja skaita intereSu
izglitiba), intereSu izglittbha STEM joma (37% no izglitojamo
kopgja skaita intereSu izglitiba), sporta (6% no izglitojamo
kopgja skaita interesu izglitiba), vides joma (20% no izglitojamo
kopgja skaita intereSu izglitiba), Skolénu macibu uzpeémumi
(10% no izglitojamo kopgja skaita intereSu izglitiba), kuri
nodro$ina  izglitojamajiem iesp€jas pilnveidoties. 48%
izglitojamo piedalijas interesu izglitibas programmas.

6 izglitojamie piedalijas zinatniski p&tniecisko darbu konkursa,
notika sadarbiba ar Daugavpils Universitates Zinatnes skolu,
Vidzemes augstskolu, Rézeknes Tehnologiju akadémija.
Izglitibas iestade, sadarbojoties ar “Velku biedribu”, piesaistija
papildus finansgjumu izglitojamo naudas balvam, lai celtu
izglitojamo motivaciju sasniegt augstakus macibu rezultatus.

Ar “Velku biedribas” atbalstu iegadati 2 skarienjiitigie ekrani, 6
izglitojamie nodroSinati ar portativajiem datoriem.

Izglitibas un zinatnes ministrija ir nodroSinajusi izglitibas iestadi
ar 185 portativajiem datoriem izglitojamajiem un 35
portativajiem datoriem pedagogiem.

Divi profesionalas izglitibas izglitojamie piedalfjas jauno
profesionalu meistaribas  konkursos (“Meébelu galdnieks
2024/2025” un “SkillsLatvia”).

Izglitibas iestades riciba | Izglitibas iestade ir sisteéma, ka notiek darbs ar izglitojamajiem,
priekslaicigas macibu partraukSanas | lai mazinatu priekSlaicigas macibu partraukSanas riskus, tomér
risku mazinaSana (tiek izvertets | atseviSkos gadijumos to efektivitate nav pietiekama, 1paSi
vispargja un profesionalaja izglitiba, | attiecinams uz pilngadigajiem izglitojamajiem, nemot véra
iznemot  pirmsskolas  izglitibas | sociali ekonomisko situaciju valsti.

iestades)
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Izglitibas  iestades  piedavatas
iespejas izmantot dienesta viesnicu
un/vai internatu (tiek izvertets
vispargjas izglitibas iestadé vai
profesionalas izglitibas iestade, kura
ir dienesta viesnica un/vai internats)

Izglitibas  iestade nepiecieSamibas gadjjuma nodroSina
izglitojamajiem iesp&ju dzivot izglitibas iestades internata, kur ir
apstiprinati ieksgjas kartibas un drosibas noteikumi. Izglitojamie
ar Siem noteikumiem tiek iepazistinati 2 reizes gada un péc
nepiecieSamibas atkartoti.

Macibu gada sakuma tiek apstiprinats internata pedagogi darba
grafiks.

Tiek rikotas internata sanaksmes, kuras tiek aktualiz€ti jautajumi
internata ieksg€jas kartibas noteikumiem, drosibu, labbiitibu.
Notiek internata monitorings no vadibas un atbalsta grupas,
sastadot parbaudes aktu.

Internata pedagogi seko Iidz internata dzivojoSo izglitojamo
labbititibai, macibu procesam, adaptacijai, sadarbojoties ar
izglitibas iestades vadibu un atbalsta grupu.

Internata iek$¢jas kartibas noteikumi tiek regulari aktualizeti.

Izglitibas iestades riciba, izvertgjot
nepiecieSamibu licencét specialas
izglitibas programmu (tiek izvertéts
vispargjas izglitibas iestades, kuras

isteno  pirmsskolas  izglitibas
programmu  un/val  Vispargjas
pamatizglitibas programmu, sakot
ar 2023./2024.mac.g.)

Izglitibas iestade isteno specialo pamatizglitibas programmu
izglitojamajiem ar maciSanas traucgjumiem.

Izglitibas iestade regulari pedagogiskas padomes sédés, macibu
priek§metu macisanas grupu sanaksmes izverté informaciju par
izglitojamo ikdienas macibu sasniegumiem,  izglitojamo
sasniegumiem diagnostic€joSajos un monitoringa darbos,
centralizétajos eksamenos.

Izglitibas iestadé ir noteikta sisttma individualo izglitibas
programmas apguves planu iztradasanai, TstenoSanai un
1zvertesanai.

Visiem izglitojamajiem ar specialam vajadzibam tiek izstradati
individualie izglitibas programmas apguves plani, kuri divas
reizes macibu gada tiek izverteti, sadarbojoties specialajam
pedagogam, macibu priekSmetu pedagogiem, izglitojamo
vecakiem/likumiskajiem parstavjiem. Macibu procesa laika
individualo izglitibas programmu apguves planu aktualizéSanai
pedagogi izmanto internetvid i- ir kopigots dokuments.
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Atbalsta personals regulari veic izglitojamo, kuriem ir vajaki
ikdienas macibu sasniegumi, izp&ti un vinu sp&ju diagnostiku.
NepiecieSamibas gadijuma sniedz atbalstu izglitojamo
vecakiem/likumiskajiem parstavjiem izglitojamo konsult€sanai
pedagogiski mediciniskaja komisija.

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu Kriteriju

1. Apzinat vajadzibas un izstradat jaunas arodprogrammas, profesionalas pamatizglitibas programmas izglitojamajiem ar specialajam
vajadzibam.

2. Motivet talantigos izglitojamos pilnveidot savu talantu, spgjas, aktivi piedaloties macibu procesa, intereSu izglitiba, konkursos un
sacensibas.

3.4. Kriterijs “Vadibas profesionala kapacitate”

Pasvertesana izmantotas kvalitates vertéSanas metodes: dokumentacijas izpete, individualas sarunas, aptaujas rezultati, situaciju analize.
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Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades vaditaja | Izglitibas iestade ir nodroSinata ar tiesiskiem un aktualiem

zinasanas, izpratne par izglitibas | iek$€jiem normativajiem aktiem. Vaditaja seko lidzi un sadarbiba

iestades  darbibas tiesiskumu, | ar vadiba izstrada ieks€jos normativos aktus, veic to regularu

prasme izstradat un atjaunot | atjaunoSanu. Vaditdja savu kompetenci tiesiskuma nodroSinasana

tiesibu aktus paaugstina, apmekl&jot dazadus profesionalas kompetences
pilnveides pasakumus, par to liecina iegiitas apliecibas.

Izglitibas iestades vaditaja | Lémumu vadiSana izglitibas iestad€ ir patstaviga, argumentéta un

zinasanas par lideribas stratégijam
un taktikam, prasme pienemt
lémumus un uznemties atbildibu

demokratiska - to individualajas sarunas uzsvéra pedagogi, gandriz
visiem pedagogiem ir skaidra un izprotama kvalitates sistema
izglitibas iestade. Situaciju analiz€ izpaudas vaditajas zinasanas un
kompetence lideribas stratégijas, ka butiskakas sava darba vaditaja
uzskata esosas situacijas izvertesanu, darba planosanu, pienakumu
delegésanu, kontroli un atgriezeniskas saites veidoSanu ta, lai
visiem ir skaidrs, ka tas ietekm@ izglitibas iestades mérku
sasniegSanu.

Sanemot atgriezenisko saiti par savu profesionalo darbibu, vaditaja
prot pienemt gan pozitivu, gan uz izaugsmi verstu atgriezenisko
saiti.

Individualajas sarunas ar pedagogiem, darbiniekiem, vadibas
grupu, Vvecakiem/likumiskajiem parstavjiem tika novértéta
vaditajas komunikacijas kompetence, t.sk., krizes komunikacija.
Tika atzita vaditajas atklatiba, godigums, pretimnakSana jebkuram
kolektiva parstavim, empatija un profesionalitate.

Aptaujas anketu rezultati liecina, ka 100% pedagogi jiitas uzklausiti
un vinu darbu noveérteé vadiba.

Vaditaja spgj brivi komunicét dazadas auditorijas un situacijas,
apzinati pielietojot savu komunikacijas kompetenci, lai sasniegtu
personigos un izglitibas iestades izvirzitos mérkus, par to liecina
sadarbiba ar uznéméjiem, izglitibas iestades ilggad€jiem sadarbibas
partneriem “Velku biedriba” un SIA “Burdas Salons™.

Izglitibas iestades vaditaja
komunikacija

Izglitibas iestades vaditaja
etiskums

Vaditaja prot cienpilni paust savu redz&jumu jebkura situacija,
ieverojot augstus &tikas principus. Vaditaja konsekventi rikojas
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saskana ar izglitibas iestades un paSas definétajam vertibam -
drosmi, atbildibu, cienu. To apliecina individualo sarunu analize,
kura parsvara visi darbinieki uzsver, ka jiitas drosi un uzklausiti.

Izglitibas iestades vaditaja izpratne
par izglitibas attistibas, tostarp
izglitibas kvalitates, un/vai
nozares politikas mérkiem un
sasniedzamajiem rezultatiem

Vaditaja iesaistas izglitibas attistibas, izglitibas kvalitates politikas
planosana, 1stenoSana un izveértéSana valsts Itmeni darbojoties
Profesionalas izglitibas biedriba, tiekoties darba seminaros, kurus
organiz€ Latvijas PaSvaldibu savienibas Izglitibas un kultiiras
komiteja, Valsts izglitibas attistibas agentiira u.c. Vaditaja cenSas

atrasties Iidzas pedagogiem un izglitojamajiem, lai labak
parraudzitu procesus izglitibas iestadé. Vaditaja sasaista savas
izglitibas iestades darbu ar valsti noteiktajiem mérkiem un
meérktiecigi vada kvalitativu izglitibas procesu. Seko Iidzi
“Izglitibas iestades attistibas un investiciju stratégijas 2021. -
2027.gadam” veiksmigai istenoSanai.

Izglitibas iestades vaditaja | Vaditaja rada priekSnosacijumus un atbalsta sekmigu izglitibas
profesionala kompetence | iestades padomes, izglitibas iestades pasparvaldes darbibu, plano
audzinasanas, = maciSanas un | vadibas komandas atbalstu un nepiecieSamos finansu resursus, lai
macisSanas jautajumos sekmigi 1stenotu maciSanas un macisanas procesu izglitibas iestade.

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu Kritériju: turpinat pilnveidot kvalitates sisteému izglitibas iestade.

4. Dibinataja noteikto izglitibas kvalitates raditaju izpilde 2022.-2025.gads

Kvalitates raditajs Planotais rezultativais raditajs attistibas planoSanas perioda nosléeguma

Nemot véra vidgjo raditaju tris gadu perioda visos valsts parbaudijumos, kvalitates raditaji
sasniegti.

1. Tr1s gadu laika par 3-5% pieaugusi izglitojamo rezultati
valsts parbaudes darbos pamatizglitibas posma un par 1-
3%- vispargjas vidgjas izglitibas posma.

2. Pedagogi ir sagatavojusi izglitojamos dalibai vismaz | Kvalitates raditajs sasniegts.
80-100 % no novada organiz€tajam macibu priekSmetu
olimpiadém/sacensibam/konkursiem pamatizglitibas

posma un 90-100%- visparéjas videjas izglitibas posma.
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3. Vismaz 20% dalibnieku ir novada olimpiazu
/sacensibu/konkursu laureati.

Kwvalitates raditajs sasniegts.

4. Nodro$inats skoléncentréts un paSvadits macibu
process, diferencéts macibu darbs, starpprickSmetu
saikne, par ko liecina vismaz 85-100% v&roto macibu
stundu.

Kvalitates raditajs dalgji sasniegts. 71% veéroto macibu stundu tika nodrosinats izglitojamo
centréts un pasvadits macibu process. 51% veéroto macibu stundu tika saskatiti dazi
diferenciacijas elementi.

5.Vairak ka 45% izglitojamo ikdienas macibu sasniegumi
ir optimala Itmeni pamatizglitibas posma, vairak neka
30% izglitojamo ikdienas macibu sasniegumu vidgja
atzime ir 6-7 balles vispargjas vidgjas izglitibas posma,
vairak ka 40% izglitojamo ikdienas macibu sasniegumi ir
optimala [imeni specialas pamatizzglitibas programma.

Kvalitates raditajs sasniegts vispargjas videjas izglitibas programma. Nav sasniegts
kvalitates raditajs vipargjas pamatizglitibas programma un specialas pamatizglitibas
programma izglitojamajiem ar maciSanas traucgumiem, nemot izglitojamo ikdienas
macibu sasniegumus p&c ballem. Pec vidgja vertejuma optimala Itment pamatizglitibas
programma macas videji 46% izglitojamo.

6. Ne mazak ka 65% aptaujato pedagogu, izglitojamo un
vecaku apliecina, ka iestades sniegtie pakalpojumi ir
pieejami un kvalitativi

Kvalitates raditajs sasniegts.

P&c aptaujas rezultatiem 100% pedagogu un 93,4% izglitojamo vecaku/likumisko parstavju
uzskata, ka izglitibas iestades sniegtie pakalpojumi ir kvalitativi un pieejami.

P&c izglitojamo aptaujas anketas rezultatiem 88% izglitojamo ieteiktu saviem draugiem,
pazinam macities zglitibas iestade.

7. Macibu procesa merktiecigi un atbilsto§i macibu
stundas mérkiem tiek izmantotas modernas tehnologijas,
par ko liecina vismaz 80% véroto macibu stundu.

Kvalitates raditajs sasniegts.

8. Vismaz 2x gada izglitibas iestade sniedz padzilinatu
informaciju par izglitojamo ar maciSanas trauc€jumiem
macibu sasniegumiem vecakiem vai likumiskajiem
parstavjiem

Kvalitates raditajs sasniegts.

5. Informacija par nozimigakajiem istenotajiem projektiem

Projekta nosaukums

Projekta 1ss apraksts

Erasmus+ programmas 1.pamatdarbibas
mobilitasu projekts profesionalas izglitibas
joma “Ieklaujosa profesionala izglitiba”
2024-1-LVV01-KA122-VET-000241233

Ieklaujosa profesionala izglitiba - iesaistiti 16 profesionalas izglitibas programmu
izglitojamie - prakse un darba vidg balstitas macibas Austrija; divi pavado$ie pedagogi.
4 pedagogi piedalijas 5 dienu darba €nosanas un profesionalas kompetences pilnveides
viziteé profesionalajas izglitibas iestades Austrija.

Projekts ’Plecu pie pleca” Nr.VP2024/3-22

Projekta mérkis - mobinga prevence izglitojamo vida. Projektu istenoja izglitibas
iestades pasparvalde. Psihologa vadiba notika izglitojosi seminari IP dalibniekiem par
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Projekta nosaukums Projekta iss apraksts

Erasmus+ programmas 1.pamatdarbibas Ieklaujosa profesionala izglitiba - iesaistiti 16 profesionalas izglitibas programmu
mobilitasu projekts profesionalas izglitibas | izglitojamie - prakse un darba vidé balstitas macibas Austrija; divi pavadosie pedagogi.
joma “leklaujosa profesionala izglitiba” 4 pedagogi piedalijas 5 dienu darba €noSanas un profesionalas kompetences pilnveides
2024-1-1. V01-KA122-VET-000241233 vizit€ profesionalajas izglitibas iestades Austrija.

mobinga situaciju risinaSanu un prevenci. IP organizgja izzinoSas un interaktivas
nodarbibas par to, kas ir mobings - c€loni, sekas, preventivi pasakumi saviem skolas
biedriem. Projekts noslédzas ar galda sp€lu saliedéSanas festivalu trijas vecuma grupas.

24

Sis dokuments ir parakstits ar drou elektronisko parakstu un satur laika zimogu




6. Informacija par izglitibas iestades un izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas aréja noverteSana

noradito uzdevumu iz

ildi

Nr.p.k

Noraditais uzdevums

Izpilde

2.1.; 3.3.
Paaugstinot macibu procesa kvalitati, biitu nepiecieSams:

(i) macibu stundas diferencét un/vai individualizét atbilstosi izglitojamo
gatavibai macities, tai skaitd izv€leties atbilstoSas griitibas pakapes
uzdevumus un aktivitates, kas palidz sasniegt izglitojamajiem defin&tos
sasniedzamos rezultatus;

(i) divas profesionalajas izglitibas programmas (Skaistumkopsanas
pakalpojumi un Kokizstradajumu izgatavosana) iegadaties dazas ierices:
rinka lampu grima un friziermakslas nodarbibam, [impresi, modernaku
formatzagi (karietes garums vismaz 2800 mm) un stacionaro frézi, kurai
biitu iesp&jams uzlikt mehaniskas padeves piespiedgjrullus.

Izpilde procesa.

Lai gutu lielaku izpratni par dazadu izzinas limenu
uzdevumiem, profesionalas pilnveides programmas
pedagogi pétija dazadus uzdevumus, noteica
atbilstoSo i1zzinas limeni. Ve&rotajas macibu stundas
tika saskatiti dazi diferenciacijas elementi, pedagogi
cenSas izveleties atbilstoSas griitibas pakapes
uzdevumus un aktivitates, kas palidz sasniegt
izglitojamajiem definétos sasniedzamos rezultatus.

Izpildits.

3.3. Profesionalas izglitibas programma
“SkaistumkopSanas pakalpojumi” budzets tiek
planots, lai varétu iegadaties rinka lampu grima un
friziermakslas nodarbibam.

2025.gada skaistumkop$anas nodarbibam iegadati 3
LED gaismas stativi un atstarojoSais ekrans.

Izpilde procesa.

Profesionalas izglitibas programma
“Kokizstradajumu  izgatavoSana” tiek planots
iegadaties nepiecieSamakas tehnologijas (Iimpresi,
modernaku formatzagi (karietes garums vismaz 2800
mm) un stacionaro frézi.

7. Citi sasniegumi

7.1. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
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7.1.1. péc izglitojamo snieguma izvertéjuma valsts un novada parbaudes darbos par 2024./2025.macibu gadu:

9 klases izglitojamo sasniegumi centralizéto eksamenu (CE) macibu priekSmetos ir zemaki neka valsti. Lielakas griitibas izglitojamajiem
sagadaja CE matematika. Vidusskolas posma optimala macibu satura apguves limena CE (matematika I, latvieSu valoda I, anglu valoda
I) rezultati ir zemaki neka valsti (10% ietvaros), augstaka macibu satura apguves limena CE (biologija II, dizains un tehnologijas II,
latvie$u valoda II, anglu valoda II) izglitojamo sasniegumi ir zemaki neka valsti, ipasi biologija II un dizians un tehnologijas II.

7.1.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pédgjo tris gadu laika:

Salidzinot izglitojamo sasniegumus valsts parbaudes darbos p&dgjo tris gadu laika, vidgji pozitiva dinamika vérojama gan 9.klases CE
rezultatos, gan optimala macibu satura apguves limena CE. Negativa dinamika triju gadu laika vid&ji ir izglitojamo sasniegumiem
augstaka macibu satura apguves macibu priekSmetu CE.

7.1.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas:
Profesionalo kvalifikacijas eksamenu vidgjie vertgjumi 2024./2025.m.g.: “Auklis” (1,5gadi) - 8,4 balles, “Buvizstradajumu galdnieks”(4
gadi) — 7,5 balles, “Vizuala t€la stilists” (4 gadi) — 7,5 balles.

7.2. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

Olimpiades un konkursi Izglitojamie piedalijas gandriz visas 2.posma olimpiadgs, iegiistot godalgotas vietas vai Atzinibas biologijas,

véstures, matematikas, geografijas, anglu valodas olimpiadés.

Izglitibas iestades izglitojamie piedalijusies visos Balvu novada organizétajos konkursos.

Balvu novada Skatuves runas konkursa 2 izglitojamie ieguva II pakapi.

RadoSo darbu konkursa “Svétku starojums” 69% darbu no visiem iesniegtajiem darbiem ieguva 1., 2., 3. pakapi,
atzinibu.

Vizualas un vizuali plastiskas makslas projekta “StaroJums” konkursa, gatavojoties XIII Latvijas Skolu
jaunatnes dziesmu un deju svétkiem, 9.klases kopdarbs ieguva II pakapi.

Sporta sacensibas Izglitibas iestades izglitojamie piedalijusies visas Balvu novada organiz€tajas sporta sacensibas, giistot 1., 2., 3.

vietas un atzinibas.

Jaunrade un pétnieciba 11. klases 6 izglitojamie izstradaja zinatniski p€tnieciskoas darbus, 7.-9.klaSu izglitojamie piedalijas izzinas

darbu lastjumos, 4 izglitojamie piedalijas un darbojas Daugavpils Universitates Zinatnes skola, Re&zeknes
tehnikuma programmas Erasmus+ jaunatnes lidzdalibas projekta “Doma — Runa — Dari”, Vidzemes Augstskolas
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jauniesu inovaciju foruma "Uzdriksties, UZVARET, uzdriksties RADIT!".

Izveidoti 2 jauni skolénu macibu uznémumi (SMU), kuri piedalijas vairakos tirdzinos. SMU “Resinbrain"
piedalijas Gulbenes zalaja tirdzina, SMU “Resinbrain” un “Liesmas koks" piedalijas SMU pasakuma CITS
BAZARS ziema Riga, SMU “Liesmas koks" piedalijas CITS BAZARS Madona.

Radosa paSizpausme

3.kursa izglitojamais piedalfjas Starptautiskaja jauno profesionalu meistaribas konkursa “MEBELU
GALDNIEKS - 2024”.

XIII Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétku ietvaros izglitibas iestadé noorganizéts profesionalas
izglitibas iestazu izglitojamo radoSais pasakums ‘“Radi, Radi, Raidi! 20257, kura piedalijas Bebrenes
visparizglitojosas un profesionalas vidusskolas, Makslu izglitibas kompetences centrs “Daugavpils Dizaina un
makslas vidusskolas Saules skola”, Daugavpils Tehnologiju un tirisma tehnikuma un Balvu profesionalas un
visparizglitojosas vidusskolas izglitojamie un pedagogi.

X1l Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétku ietvaros Vérmanes darza svétku koncerta piedalijas
izglitibas iestades deju kolektivs “Kastanis”, vokalais ansamblis, profesionalas izglitibas programmas
“SkaistumkopSanas pakalpojumi” izglitojamas demonstréja térpus un friziiras, tika noorganizétas 2 radosas
darbnicas:”Taurenu koSums” un ”Nosiiti ziedus!”.

Balvu novada svétkos noorganizéta radosa darbnica ”Nosiiti ziedus!”.

Citi sasniegumi

Papildus izstradata un nokomplekteta 2025./2026.macibu gadam viengadiga arodizglitibas programma “Friziera
pakalpojumi” (kvalifikacija Frizieris, 1 gads).

Nokomplekteta 2025./2026.macibu gadam viengadiga arodizglitibas programma Kokizstradajumu izgatavoSana
kvalifikacija Koksnes materialu apstradatajs (1 gads).

Izstradatas 2 neformalas izglitibas programmas — “Digitalas prasmes darba ar Microsoft Office 365 un maksliga
intelekta (MI) rikiem” (80 stundas); “Gramatvedibas procesu parvaldiba ar programmu Zalktis” (80 stundas).
Pirmo reizi daliba nacionalas jauno profesionalu meistaribas konkursa SkillsLatvia 2024, frizieru konkursa.
Pusfinala iegiita 1.vieta, finala 5.vieta.

2024./2025.m.g. Erasmus+ profesionalas izglitibas mobilitasu K1 aktivitates projekta “IeklaujoSa profesionala
izglitiba” (Nr.2024-1L-LV01-KA122-VET-000241233) un projekta “Profesionalo izglitibas iestazu audzeknu
daliba darba vidé balstitas macibas un macibu praksés uznémumos” (Nr. 8.5.1.0/16/1/001) ietvaros uz Austriju
darba vide balstitas macibas devas profesionalas izglitibas programmu izglitojamie.

Administrativas vizites Erasmus+ projekta ietvaros Austrija un Portugalé. Pedagogiem darba €noSanas vizite

Austrija. Nordplus projektu sagatavosSanas vizite Oslo, Norvégija. Pieredzes apmainas brauciens C&sis Uz
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_____

pusfinala Rigas Stila un modes tehnikuma.

8. Izglitibas iestades vaditaja un izglitibas iestades padomes, izglitibas iestades paSparvaldes ieteikumi izglitibas
iestades darbibas pilnveidei un ricibpolitikai izglitibas joma

Izglitibas iestades padomes, izglitibas iestades pasparvaldes ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un ricibpolitikai izglitibas joma

Izglitibas iestades padome iesaka:
e Izglitibas iestades izglitojamo vecakiem/likumiskajiem parstavjiem atbildigi sekot lidzi izglitibas iestades macibu un audzinaSanas
procesam, atbalstit un motivet izglitojamos ieveérot ieksgjas kartibas noteikumus un sasniegt augstakus macibu rezultatus.
Izglitibas iestades pasparvalde iesaka:
e Veicinat izglitojamo lidzdalibu izglitibas iestades pasakumos un pasparvaldes darba.

Izglitibas iestades vaditajas sniegti ieteikumi ricibpolitikai izglitibas joma

e Turpinat ieklauties Eiropas izglitibas telpa, 1stenojot partneribas projektus - paplasinat sadarbibu ar Erasmus+ dalibvalstim,
profesionalas izglitibas iestadém un organizacijam, paaugstinat pedagogu kvalifikaciju sadarbiba ar Eiropas sadarbibas partneriem.

e Veicinat izglitojamo macibu motivaciju, nodroSinot izpratni un informétibu par talakas izglitibas iespgjam.

e Sekot [1dzi darba tirgus pieprasijumam un sadarbiba ar nozaru ekspertu padomém izstradat pieprasitas profesionalas izglitibas
programmas.

Izglitibas iestades vaditaja:

Dokuments parakstits ar drosu elektronisko parakstu Biruta Vizule
(paraksts) (vards, uzvards)
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