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Stipendiju pieSkirSanas kartiba

Izstradata saskana ar 2004. gada 24. augusta
MK noteikumiem Nr. 740,, Noteikumi par stipendijam”

1. Visparigie jautajumi.

1.1.  Stipendiju izmaksas pamats ir Balvu novada pa$valdibas pieskirtie lidzekli stipendiju
izmaksai, pieSkirSanas meérkis ir sekmét izglitojamo motivaciju paaugstindt macibu
sasniegumus, aktivi piedalities izglitibas iestades sabiedriskaja dzivé, ka ari veicinat
izglitojamo intelektualo sp&ju attistibu un izglitibas pieejamibu.

1.2.  Kartiba nosaka ikméne$a stipendijas izmaksas apméru profesionalo vidéjas izglitibas
programmu audzeékniem (izglitibas programmas istenos$anas ilgums ir Cetri gadi) saskana
ar Balvu profesionalas un visparizglitojosas vidusskolas (turpmak -izglitibas iestade)
direktores rikojumu par stipendiju pieskiranas komisijas noteik$anu.

1.3.  Izglitibas iestades stipendiju fondu veido, paredzot katram izglitojamajam vidéji ne
mazak ka 15.00 euro ménesi.

2. Stipendiju pieskirSanas komisijas sastavs un pilnvaras.

2.1.  Izglitibas iestades profesionalo vidgjas izglitibas programmu audzékniem stipendiju
fondu veido Balvu novada pasvaldibas pieskirtais finans€jums, balstoties uz eso$o un
prognozgjamo izglitojamo skaitu.

2.2.  Macibu gada laika pieejama finans€juma ietvaros uz vienu profesionalas vidgjas
izglitibas izglitojamo stipendijas summa var mainities.

2.3. Katra macibu gada sakuma izglitibas iestades direktors apstiprina izglitibas iestades
stipendiju pieSkirSanas komisiju (turpmak — komisija) $ada sastava:

2.3.1. direktora vietnieks izglitibas joma;

2.3.2. direktora vietnieks profesionalas izglitibas darba;
2.3.3. kursu audzinataji;

2.3.4. kursu vecakie (novérotaja statusa bez balsstiesibam).

2.4.  Komisija atklata balsoSana ievél komisijas priek§sédétaju un sekretaru.

2.5. Komisija 1émumu par rekomend&amas stipendijas apméru katram izglitojamajam
attiecigaja kalendaraja meénesi piepem, pamatojoties uz izglitibas iestades komisijas
lémumu. Komisijas s€des protokolé un protokolu iesniedz izglitibas iestades direktorei
galiga lémuma pienemsanai un rikojuma sagatavosanai.




3. Stipendiju pieSkirSanas kartiba un Kritériji.

3.1.  Komisija Ilémumu par katram izglitojamajam rekomend&jamo stipendijas lielumu katra
kalendaraja meénesi pienem, pamatojoties uz atbilsto$i iedalitajiem finansu lidzekliem,
ikméneSa macibu rezultatiem, macibu nodarbibu apmekl§jumu un sabiedriskajam
aktivitatétm, un LR Ministru kabineta 2004. gada 24. augusta noteikumos Nr. 740
»Noteikumi par stipendijam” noteiktajam prasibam, ka ari uz Balvu novada pasvaldibas
pieskirto finans€jumu stipendiju izmaksai.

3.2.  Stipendiju audz€kniem pieskir:

ZinaSanu un prasmju vert&jums Stipendijas summa
(balles)
4 — 8* 15,00 euro
9-10 25,00 euro

* ja izglitojamajam visparéjas videjas izglitibas macibu priekSmeta kursa (jebkura pamatkursa,
padzilinataja, specializétaja kursa)vertéjums nav zemaks par 4 ballem (gandriz viduveji) vai
profesionalo kompetencu moduli vai profesionala macibu priekSmeta, muzizglitibas kompetencu
moduli proti, jebkura modula vai macibu priekSmeta vertéjums nav zemaks par 5 ballem (viduvéji).

3.2.1. macibu gada pirmaja ménesi minimalo stipendiju ( 15.00 euro ) pieskir visiem
profesionalas vidgjas izglitibas programmas izglitojamajiem.

3.2.2. Pieejama budZeta ietvaros izglitojamais var sanemt paaugstinatu stipendiju 10.00
euro apméra par labam un izcilam sekmém ( 9-10 balles );

3.2.3. Pieejama budzeta ietvaros izglitojamais var sanemt paaugstinatu stipendiju 10.00
euro apméra par dalibu macibu priek§metu olimpiades, profesionalajos konkursos,
sporta sacensibas(1-3.vieta), sabiedriskajas, kulttrizglitibas aktivitateés un cita
veida pasakumos, kas saistas ar izglitibas iestades varda popularizé3anu.

3.2.4. ja ir augsti macibu sasniegumi, tad kursa audzinatajs komisijai iesniedz konkrétu
pamatojumu ar pieprasijumu izmaksat audzéknim paaugstinatu stipendiju;

3.2.5. macibu vai kvalifikacijas prakses laika stipendija tiek noteikta péc ped&ja teorijas
apguves ménesa macibu rezultatiem.

3.2.6. Ja izglitojamais slimibas vai citu attaisnojoSu iemeslu dél ménesi nav apmekIgjis
izglitibas iestadi vairak par 50% no kop&ja macibu stundu skaista, stipendija tiek
pieskirta péc iepriek$€ja meénesa sekmju rezultatiem.

3.3.  Stipendija tiek samazinata:
3.3.1. par vienu nepietickamu vért§jumu macibu priek§meta stipendija tiek samazinata
par 50%.

3.4. Stipendija netiek pieskirta:

3.4.1. par neattaisnoti kavétam macibu stundam meénest;

3.4.2. par rupjiem skolas iek$gjas kartibas noteikumu parkapumiem;

3.4.3. par nepietickamu vértéjumu divos un vairak macibu priekS§metos;

3.4.4 jaizglitojamais ir akadémiskaja atvalinajuma

3.5. Vasaras brivlaika stipendijas netiek izmaksatas.

3.6. Ja izglitojamais neattaisnoti kavé macibu un kvalifikacijas praksi, rupji parkapj darba
drosibas noteikumus un neievéro visparéjo darba &tiku, stipendija netiek izmaksata.

3.7.  Atskaites par audzeéknu stipendijas apméru kursu audzinataji iesniedz lidz katra
ménesa 10 datumam.

4.Stipendiju izmaksaSanas kartiba.

4.1. Pamatojoties uz direktores rikojumu par stipendiju izmaksaSanu, stipendijas tiek
izmaksatas katru ménesi.

5. Nosléguma jautajumi.

5.1. Atzit par speku zaudgjusu 2023.gada 31.janvari izstradato kartibu “Kartiba par stipendiju
pieskirSanu izglitojamajiem”.




